Sylabus modułu kształcenia/przedmiotu

	Nr pola


	Nazwa pola
	Opis

	1
	Jednostka
	Instytut Administracyjno-Ekonomiczny/ Zakład Administracji Publicznej

	2
	Kierunek studiów
	Administracja (profil praktyczny)

	3
	Nazwa modułu kształcenia/ przedmiotu
	Seminarium dyplomowe

	4
	Kod modułu kształcenia/przedmiotu
	PK

	5
	Kod Erasmusa
	10.6

	6
	Punkty ECTS
	18 (9+9)

	7
	Rodzaj modułu
	Obowiązkowy

	8
	Rok studiów
	II

	9
	Semestr
	III i IV

	10
	Forma studiów
	Stacjonarne 

	11
	Liczba godzin
	60

	12
	Koordynator
	

	13
	Prowadzący
	

	14
	Język wykładowy
	Polski

	15
	Zakres nauk podstawowych
	Nauki społeczne

	16
	Zajęcia ogólnouczelniane/ na innym kierunku
	-

	17
	Wymagania wstępne
	Zaliczony I  rok studiów

	18
	Efekty kształcenia
	Wiedza:
· ma pogłębioną wiedzę w obszarze wyznaczanym przez temat przygotowanej pracy, orientuje się w ogólniejszej wiedzy dotyczącej zjawisk powiązanych z zakresem swojej pracy (AP_W01);
· ma teoretyczno-metodologiczną wiedzę potrzebną do realizacji tematu pracy, nabytą w dotychczasowych studiach i rozwiniętą na seminarium  (AP_W08);
· zna i rozumie podstawowe  zasady ochrony praw autorskich, ma wiedzę o zabronionych przywłaszczeniach (zwłaszcza plagiacie) i ich konsekwencjach  (AP_W10).
Umiejętności:
· potrafi poprawnie zredagować  pracę magisterską; wyszukiwać, analizować i selekcjonować informacje dotyczącą tematu pracy oraz sporządzić bibliografię; potrafi szczegółowo omówić i przeanalizować podstawowe stanowisko doktryny i orzecznictwa w obszarze związanym z tematem pracy (AP_U09), (AP_U10);
· potrafi sformułować zadanie badawcze, dobrać odpowiednie narzędzia i metody badawcze oraz formułować i uzasadniać wnioski; umie dokonać krytycznego podsumowania omawianego problemu i opracować w formie pisemnej wyniki badań, przeprowadzonych analiz, porównań itp. (AP_U06), (AP_U07);
· potrafi samodzielnie zdobywać wiedzę i rozwijać swoje zainteresowania, wykorzystywać dorobek doktryny i orzecznictwa podokonywania określonych ocen prawnych (AP_U01), (AP_U06).
Kompetencje społeczne:
· potrafi współdziałać i pracować w grupie oraz uczestniczyć    w przygotowaniu różnorodnych projektów społecznych (AP_K02);

· prawidłowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy prawne, etyczne i moralne związane z pełnieniem różnych ról społecznych i zawodowych (AP_K04);

· ma świadomość poziomu swojej wiedzy 
i umiejętności oraz rozumie potrzebę ciągłego dokształcania się i rozwoju (AP_K06).

	19
	Stosowane metody dydaktyczne
	Zajęcia o charakterze konwersatoryjnym z prezentacjami multimedialnymi dotyczącymi omawianych problemów, a także indywidualna i samodzielna praca studentów związana z przygotowaniem pracy; prowadzenie badań i opracowywanie wyników; konsultacje i omawianie poszczególnych fragmentów pracy z promotorem; analiza przepisów prawnych, orzecznictwa i doktryny zgodnie z tematem pracy; ćwiczenie wystąpień i prezentacji tez pracy (przygotowanie do egzaminu).


	20
	Metody sprawdzania i kryteria oceny efektów kształcenia
	Efekty kształcenia widoczne są w przygotowanej pracy magisterskiej oraz na ustnym egzaminie dyplomowym (którego zakres jest szerszy niż wymagania seminarium). Zaliczenie pierwszego semestru następuje po zrealizowaniu fragmentu tekstu pracy, a drugiego semestru – po jej ukończeniu. Systematycznie oceniana jest także aktywność na zajęciach oraz poziom nabytej wiedzy i wykonywanych zadań.

	21
	Forma i warunki zaliczenia
	Warunkiem zaliczenia jest uzyskanie pozytywnej oceny końcowej, liczonej jako średnia arytmetyczna  ocen cząstkowych uzyskiwanych wg wyżej wymienionych zasad, przy założeniu że:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jeśli w zakresie co najmniej jednej z trzech składowych (W, U lub K) przedmiotowych efektów kształcenia student nie zrealizował zakładanych efektów kształcenia.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jeśli w zakresie każdej z trzech składowych (W, U lub K) student zrealizuje zakładane efekty oraz opanuje obowiązujący materiał przynajmniej w 50%. 

3. Ocena ponad dostateczna (3,5): wystawiana jest wtedy, jeśli w zakresie każdej z trzech składowych (W, U lub K) student zrealizuje zakładane efekty oraz opanuje obowiązujący materiał przynajmniej w 61 – 70%. 

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jeśli w zakresie każdej z trzech składowych (W, U lub K) student zrealizuje zakładane efekty oraz opanuje obowiązujący materiał przynajmniej w 71 – 80%. 

5. Ocena ponad dobra (4,5): wystawiana jest wtedy, jeśli w zakresie każdej z trzech składowych (W, U lub K) student zrealizuje zakładane efekty oraz opanuje obowiązujący materiał przynajmniej w 81 – 90%. 

6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jeśli w zakresie każdej z trzech składowych (W, U lub K) student zrealizuje zakładane efekty oraz opanuje obowiązujący materiał przynajmniej w 91%. 

	22
	Treści kształcenia (skrócony opis)
	Seminarium ma na celu przygotowanie do samodzielnego sformułowania problemu badawczego i planu pracy, korzystania ze źródeł prawa, orzecznictwa, literatury i źródeł internetowych, wskazania sposobów zbierania niezbędnych danych, przeprowadzania badań empirycznych (jeżeli takie wystąpią), interpretowania danych i formułowania wniosków oraz napisanie na tej podstawie pracy magisterskiej.



	23
	Treści kształcenia (pełny opis)
	1. Cel, zakres i przedmiot seminarium dyplomowego.
2. Omówienie podstawowych pojęć związanych z metodologią i przebiegiem badania naukowego.
3. Określenie problematyki badawczej i tematu (tytułu) pracy wraz z uzasadnieniem.
4. Zasady konstrukcji planu pracy. 

5. Zasady korzystania z literatury przedmiotu, aktów normatywnych, orzecznictwa i innych źródeł pozyskania danych.  

6. Ochrona praw autorskich, zasady korzystania z cudzych utworów, sposoby cytowań, plagiat i jego konsekwencje. 
7. Zasady korzystania ze źródeł internetowych.
8. Prezentacja samodzielnie przygotowanych planów pracy dyplomowej oraz bibliografii (w tym źródeł prawa).
9. Korekta i ostateczne zaakceptowanie planów prac.
10. Wymagania redakcyjne, językowe, merytoryczne i metodologiczne  pracy dyplomowej.
11. Przygotowanie i prezentacja eseju związanego tematycznie z treścią pracy.  
12. Formułowanie i korygowanie rozdziału pracy zawierającego przedmiot, cel i zakres badania.
13. Dyskusja nad wyborem metod i sformułowaniem treści rozdziału zawierającego aspekty metodologiczne. 
14. Prezentacja rozdziałów pracy o charakterze teoretycznym wraz z ich przyjęciem. 
15. Prezentacja i ocena zebranych materiałów statystycznych, niezbędnych do konstrukcji empirycznej części pracy. 
16. Przegląd wyników i dyskusja nad rezultatami przeprowadzonych analiz empirycznych. 
17. Sformułowanie i prezentacja zasadniczej empirycznej części pracy. 
18. Ostateczne formułowanie części empirycznej oraz całościowa konstrukcja pracy.
19. Przedstawienie zasad egzaminu magisterskiego.


	24
	Literatura podstawowa i uzupełniająca
	Kaczmarek T., Poradnik dla studentów piszących prace licencjacka lub magisterską, Warszawa 2005, dostępna  http://bg.szczecin.pl/pliki/poradnik_dla_studentow.pdf .
Zendrowski R., Technika pisania prac magisterskich i licencjackich : dyplom : poradnik, Warszawa 2013. 
Zieliński J., Metodologia pracy naukowej, Warszawa 2012.

	25
	Przyporządkowanie modułu kształcenia/ przedmiotu do obszaru/ obszarów kształcenia
	Obszar nauk społecznych.

	26
	Sposób określenia liczby punktów 
	Zajęcia dydaktyczne - 60 godz.  (2 ECTS)
Przygotowanie się do zajęć – 40 godz. (1 ECTS)
Studiowanie literatury - 40 – godz. (1 ECTS)
Udział w konsultacjach – 10 godz. (1 ECTS)
Przygotowanie eseju, prezentacji, referatu itp. – 30-40 godz. (2 ECST)  
Pisanie pracy 150- godz. (5 ECTS) 
Inne:

· wykonanie badań empirycznych i opracowanie wyników - 20 – 30 godz. (2 ECTS);
· przygotowanie do egzaminu – 60 godz. (2 ECTS).
Liczba punktów ECTS – 18  (9 w sem. III i 9 w sem. IV)

	27
	Liczba punktów ECTS – zajęcia wymagające bezpośredniego udziału nauczyciela akademickiego
	 10 ECTS

	28
	Liczba punktów ECTS – zajęcia o charakterze praktycznym
	14 ECTS


5

