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Zalgcznik nr 1 do siwz

1. Opis przedmiotu zamoéwienia

1.1. Przedmiotem zamodwienia jest rozbudowa Zintegrowanego Systemu

Informatycznego Comarch ERP Egeria Edukacja uzywanego przez Zamawiajacego

(zwanego dalej ZSI lub ERP) o nast¢pujace obszary funkcjonalne:

1. Rozbudowa obszaru obstugi dziekanatowej w zakresie:
a  Programy ksztalcenia
b  Dyplomowanie
2. Rozbudowa obszaru obshlugi spraw studenckich w zakresie:
a Zarzadzanie karierg
3. Rozbudowa obszaru zarzadzania majatkiem w zakresie:
a Mobilna obstuga inwentaryzacji
b  Dostawa sprzetu:
- Kolektor danych - 3 szt.
- Drukarka kodéw kreskowych - 1 szt.
4, Rozbudowa obszaru kadrowo-ptacowego w zakresie:
a Portal pracownika
5. Rozbudowa obszaru integracji z systemami zewnetrznymi w zakresie:
a Komunikacja ze Zintegrowanym System Informacji o Nauce i
Szkolnictwie Wyzszym (POLON)
b Integracja ERP z systemami bankowymi

1.2, Docelowe dostarczone  oprogramowanie  (dzialajace w  systemie
produkcyjnym) musi mie¢ budowe kompleksowa, tj. nie dopuszcza si¢ zaoferowania
r6znych indywidualnych programéw  dla  zagadnien dotyczacych obszarow
funkcjonalnych wymienionych w ustepie powyzej. Dopuszcza si¢ dostawe
oprogramowania o budowie modularnej, jednakze wszystkie moduty musza
pochodzi¢ od jednego dostawcy.

1.3. Podane w SIWZ nazwy wtasne produktéw, producenta, wskazania modeli

stuza jedynie okresleniu odpowiedniego standardu (rodzaju), a nie wskazujga na

konkretne rozwigzanie.

1.4, Zamawiajacy dopuszcza skladanie ofert rownowaznych. Przez produkt

réwnowazny rozumie si¢ sprzg¢t lub oprogramowanie o parametrach technicznych,

technologii, funkcjonalnosci, wydajnosci i jakoSci nie gorszej niz okreslone w SIWZ.

Przedstawione wymagania okre$laja poziom minimum parametréw technicznych,

technologii, funkcjonalno$ci, wydajnosci 1 jakosci.

1.5. Na przedmiot zamowienia sklada si¢:

1. Dostarczenie nowych modutow ZSlI i licencji na nowe moduty ZSI.

2. Wykonanie instalacji nowych modutow w ramach ZSI w infrastrukturze
informatycznej Zamawiajgcego.

3. Wykonanie analizy przedwdrozeniowej 1 sporzadzenie dokumentacji
projektowej, w tym: Koncepcji Wdrozenia, Harmonogramu Wdrozenia i
podzialu czynno$ci w ramach wdrozenia, w terminie okreSlonym w
Harmonogramie Umowy.

4. Wykonanie konfiguracji, parametryzacji oraz modyfikacji nowych modutow ZSI
Zamawiajacego.

5. Wdrozenie nowych funkcjonalnosci ZSI w poszczegdlnych modutach, wg
Harmonogramu Wdrozenia, opracowanego przez Wykonawce w terminach
okreslonych w ust. 1.6
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6. Wykonanie integracji z obecnie uzywanym przez Zamawiajgcego systemem
Comarch ERP Egeria oraz z wskazanymi w ust. 2.7 systemami zewngtrznymi.

7. Przeszkolenie  Administratorow ZSI do  samodzielnego zarzadzania,
konfigurowania i nadzoru nad eksploatacja rozbudowanego ZSlI.

8. Opracowanie 1 dostarczenie dokumentacji technicznej 1 uzytkowej dla wszystkich
dostarczanych modutéw ZSI.

9. Przeprowadzenie Startu Produktywnego dla wszystkich rozbudowanych
obszarow ZSI, ktérego efektem bedzie samodzielna praca Uzytkownikoéw ZSI.

10. Swiadczenie Asysty powdrozeniowej przez okres 1 miesiaca od momentu Startu
Produktywnego wszystkich obszarow objetych wdrozeniem. Testowanie |
certyfikacja systemu.

11. Swiadczenie ustug gwarancyjnych w zakresie okreslonym w ofercie liczac od
daty podpisania protokotu odbioru koncowego przedmiotu zamowienia.

1.6. Termin wykonania zamowienia:

Zamawiajacy wymaga wykonania przedmiotu zamodwienia w nastepujacych

terminach:

1. Rozbudowa obszaru obstugi dziekanatowej

a Programy ksztalcenia
| etap - dostawa, instalacja niezbednej bazy danych na potrzeby modutu,
dostawa i instalacja licencji na oprogramowanie do 4 tygodni od zawarcia

umowy,
Il etap — analiza przedwdrozeniowa, wykonanie do 30 kwietnia 2019r.,
1l etap — okreslenie zasad importu danych z systemu dotychczas

uzytkowanego przez Zamawiajacego do 30 kwietnia 2019r.,

IV etap — integracja pomiedzy zakupionym modutem a systemem ERP
wykorzystywanym przez Zamawiajacego, zgtoszenie do odbioru do 31 maja
20109r.,

V etap - import danych z systemu dotychczas uzytkowanego przez
Zamawiajacego, zgloszenie do odbioru do 31 maja 2019r.,

VI etap - wdrozenie obszaru wraz z instruktazem dla pracownikow
Zamawiajacego, zakonczenie do 30 wrzesnia 2019r.

b Dyplomowanie

| etap — dostawa, instalacja niezbednej bazy danych na potrzeby modutu,
dostawa i instalacja licencji na oprogramowanie do 8 tygodni od zawarcia

umowy,
Il etap - analiza przedwdrozeniowa, wykonanie do 30 czerwca 2019r.,
Il etap — okreslenie zasad importu danych z systemu dotychczas

uzytkowanego przez Zamawiajacego do 31 lipca 2019r.,
IV etap — integracja pomiedzy zakupionym modutem a systemem ERP
wykorzystywanym przez Zamawiajgcego, zgloszenie do odbioru do 31 lipca
2019r.,
V etap - import danych z systemu dotychczas uzytkowanego przez
Zamawiajacego, zgtoszenie do odbioru do 31 pazdziernika 2019r.,
VI etap - wdrozenie obszaru wraz z instruktazem dla pracownikow
Zamawiajacego, zakonczenie do 31 grudnia 2019r.,

2. Rozbudowa obszaru obstugi spraw studenckich w zakresie:
a Zarzadzanie kariera
| etap — dostawa, instalacja niezbednej bazy danych na potrzeby modutu,
dostawa i instalacja licencji na oprogramowanie do 8 tygodni od zawarcia

umowy,
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Il etap - analiza przedwdrozeniowa, wykonanie do 30 czerwca 2019r.,
Il etap — okreslenie zasad importu danych z systemu dotychczas
uzytkowanego przez Zamawiajacego do 30 czerwca 2019r.,
IV etap — integracja pomigdzy zakupionym modulem a systemem ERP
wykorzystywanym przez Zamawiajacego, zgloszenie do odbioru do 31
pazdziernika 2019r.,
V etap - import danych z systemu dotychczas uzytkowanego przez
Zamawiajacego, zgloszenie do odbioru do 31 pazdziernika 2019r.,
VI etap - wdrozenie obszaru wraz z instruktazem dla pracownikow
Zamawiajacego, zakonczenie do 31 grudnia 2019r.

3. Rozbudowa obszaru zarzadzania majatkiem w zakresie:
a Mobilna obsluga inwentaryzacji
| etap — dostawa, instalacja niezbednej bazy danych na potrzeby modutu,
dostawa i instalacja licencji na oprogramowanie do 4 tygodni od zawarcia

umowy,
Il etap - analiza przedwdrozeniowa w ciggu 6 tygodni od zawarcia umowy,
1l etap — okreslenie zasad importu danych z systemu dotychczas

uzytkowanego przez Zamawiajacego do 31 stycznia 2019r.,
IV etap — integracja pomigdzy zakupionym modulem a systemem ERP
wykorzystywanym przez Zamawiajacego, zgloszenie do odbioru do 30
kwietnia 2019r.,
V etap - import danych z systemu dotychczas uzytkowanego przez
Zamawiajacego, zgtoszenie do odbioru w terminie do 30 kwietnia 2019r.,
VI etap - wdrozenie pozostalych obszarow wraz z instruktazem dla
pracownikow Zamawiajacego, zakonczenie do 31 maja 2019r.
b Dostawa sprzetu

- Kolektor danych 3 szt.

- Drukarka kodow kreskowych 1 szt.
| etap — dostawa sprzetu wg specyfikacji, dostawa i instalacja licencji na
oprogramowanie narzedziowe do 4 tygodni od zawarcia umowy.

4. Rozbudowa obszaru kadrowo-placowego w zakresie:

a Portal Pracownika
| etap — dostawa, instalacja niezbednej bazy danych na potrzeby modutu,
dostawa i instalacja licencji na oprogramowanie do 4 tygodni od zawarcia

umowy,
Il etap - analiza przedwdrozeniowa w ciggu 8 tygodni od zawarcia umowy,
Il etap — okreslenie zasad importu danych z systemu dotychczas

uzytkowanego przez Zamawiajacego do 28 lutego 2019r.,
IV etap — integracja pomiedzy zakupionym modutem a systemem ERP
wykorzystywanym przez Zamawiajacego, zgltoszenie do odbioru do 31 maja
20109r.,
V etap - import danych z systemu dotychczas uzytkowanego przez
Zamawiajacego, zgloszenie do odbioru do 31 maja 2019r.,
VI etap - wdrozenie pozostatych obszaré6w wraz z instruktazem dla
pracownikow Zamawiajacego, zakonczenie do 30 czerwca 2019r.

5. Rozbudowa obszaru integracji z systemami zewnetrznymi w zakresie:
a Komunikacja ze Zintegrowanym System Informacji o Nauce i
Szkolnictwie Wyzszym (POLON)
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| etap — dostawa, instalacja niezbednej bazy danych na potrzeby modutu,
dostawa i instalacja licencji na oprogramowanie do 8 tygodni od zawarcia

umowy,
Il etap - analiza przedwdrozeniowa, wykonanie w terminie do 30 czerwca
20109r.,
Il etap — okreslenie zasad importu danych z systemu dotychczas

uzytkowanego przez zamawiajgcego do 31 lipca 2019r.,
IV etap — integracja pomigdzy zakupionym modulem a systemem ERP
wykorzystywanym przez Zamawiajacego, zZgtoszenie do odbioru do 31 lipca
20109r.,
V etap - import danych z systemu dotychczas uzytkowanego przez
Zamawiajacego, zgtoszenie do odbioru do 31 pazdziernika 2019r.,
VI etap - wdrozenie obszaru wraz z instruktazem dla pracownikow
Zamawiajacego, Zakonczenie w terminie do dnia 31 grudnia 2019r.
b Integracja ERP z systemami bankowymi
| etap — dostawa, instalacja niezb¢dnej bazy danych na potrzeby modutu,
dostawa i instalacja licencji na oprogramowanie do 8 tygodni od zawarcia
umowy,
Il etap - analiza przedwdrozeniowa, wykonanie do 30 czerwca 2019r.,
Il etap — okreslenie zasad importu i eksportu danych z systemu dotychczas
uzytkowanego przez Zamawiajacego do 31 lipca 2019r.,
IV etap — integracja pomiedzy systemem ERP wykorzystywanym przez
Zamawiajacego, zgloszenie do odbioru do 31 lipca 2019r.,
V etap - wdrozenie obszaru wraz z instruktazem dla pracownikow
Zamawiajacego, zakonczenie do 31 grudnia 2019r.

2. Wymagania funkcjonalne nowych moduléw ZSI

2.1. Zgodnos¢ z przepisami prawa

1. System musi by¢ zgodny z przepisami polskiego prawa, a w szczegdlnosci prawa
dotyczacego szkolnictwa wyzszego.

2. System powinien posiada¢ rekomendacje zgodnosci z ustawg z dnia 29 wrzes$nia 1994
r. o rachunkowosci (z pdzniejszymi zmianami).

2.2. Wymagania ogolne dla rozbudowanego systemu

1. Rozbudowany system musi zapewni¢ mozliwos$¢ konfiguracji dostepu uzytkownikow
wedhug ich rzeczywistych kompetencji zgodnie z przydzielonymi centralnie profilami
1 funkcjami uzytkowymi.

2. Uprawnienia uzytkownika maja by¢ definiowane na poziomie bazy danych i
zarzadzanie nimi powinno si¢ odbywaé z jednego miejsca przez osobe uprawniong
(administratora). Zarzadzanie uprawnieniami powinno dotyczy¢ dostepu do
poszczegolnych moduldw, pozycji menu i funkcji systemu.

3. Rozbudowany system powinien umozliwia¢ definiowanie grup uzytkownikow/profili
uprawnien dla sprawnego zarzadzania dostepem uzytkownikow do funkcji systemu.

4, Rozbudowany system ma si¢ komunikowa¢ z uzytkownikami za posrednictwem
polskojezycznego  interfejsu  graficznego oraz  udostgpnia¢  wbudowana,
polskojezyczng pomoc systemowa.

5. Rozbudowany system ZSI musi zapewni¢ wspolny model autoryzacji uzytkownikow
za posrednictwem LDAP lub AD. Nie dopuszcza si¢ mozliwosci logowania
uzytkownika do r6znych modutdéw wykorzystywanych na jego stanowisku pracy.

6. Rozbudowany system ZSI musi posiada¢ wydzielony modut do zarzadzania centralng
autoryzacja uzytkownikow (LDAP lub AD) spetniajacy ponizsze wymagania:

- zmiang¢ hasla przez uzytkownikow,



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Eanouse Rzeczpospolita a Unia Europejska
w «m’:ai.“,.‘ Rozwd) - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

- reset hasta przez uzytkownikow,
- wymuszenie zmiany hasta co okre$long liczbe dni np. 30 przez administratora,
- blokowanie kont przez administratora na podstawie roznych kryteriow,
- powiadomienie mailowe uzytkownikéw o wygasajacym hasle,
- definiowanie polityki haset przez administratora np.

= hasto min. 10 znakowe,

= cyfry,

= znaki specjalne,

= litery mate, duze.
Dostep do wszystkich dostepnych uzytkownikowi zasoboéw systemu ma by¢
zapewniony poprzez jedng konsole dostgpu — po jednokrotnym wpisaniu hasta i
nazwy (identyfikatora) uzytkownika.
Rozbudowany system musi zapewnia¢ mozliwos$¢ ograniczenia ilosci logowania dla
jednego uzytkownika tzn. jeden uzytkownik nie moze pracowa¢ w tym samym czasie
na wiecej niz jednym stanowisku.
Nowe moduly systemu ZSI musza wykorzystywaé posiadane przez Zamawiajacego
bazy danych kontrahentow, pracownikdw administracyjnych 1 naukowych,
studentow, struktury organizacyjne, ewidencje srodkow trwatych i wyposazenia, dane
kadrowo-ptacowe oraz dane dziekanatowe. Za komunikacj¢ (przywrocenie
komunikacji) z posiadanym przez zamawiajacego systemem ERP odpowiada
dostawca oprogramowania.
Rozbudowany system ma rejestrowa¢ daty i godziny utworzenia i modyfikacji
kazdego rekordu w bazie danych oraz nazwy uzytkownika, ktéry te czynnoSci
wykonat.
Wszystkie dane wprowadzone do systemu, jak tez ich modyfikowanie i usuwanie,
musza by¢ autoryzowane a system musi umozliwi¢ identyfikacje osoby, ktora je
wprowadzita wraz z datg tej operacji.
Z poziomu dowolnego formularza system powinien udostepnia¢ informacje o dacie 1
godzinie utworzenia wskazanego rekordu oraz uzytkowniku ktory rekord utworzyt.
Informacja powinna réwniez obejmowac ilo$¢ operacji modyfikacji rekordu oraz
datg, godzing ostatniej modyfikacji rekordu oraz uzytkownika, ktéry modyfikowat
rekord jako ostatni.
Rozbudowany system powinien posiada¢ mozliwo$¢ szczegdtowej rejestracji operacji
(dodawanie, zmiana, usuwanie rekordow) w zakresie szczegolnie istotnych danych -
wskazanych przez administratora systemu. Jednocze$nie z poziomu modutu
administracyjnego system powinien udostepnia¢ ergonomiczne narzedzie
wyszukiwania i raportowania zarejestrowanych operacji.
Parametryzacja systemu, w tym: definicja zawarto$ci stownikdéw, szablonow
dokumentoéw musi by¢ mozliwa do wykonania przez przeszkolonych administratoréw
systemu/zaawansowanych uzytkownikéw w kazdym momencie eksploatacji systemu.
Dotyczy to zarowno zmiany istniejacych, jak i tworzenia nowych elementow.
Rozbudowany system ZSl/baza danych ma umozliwi¢ tworzenie kopii awaryjnych i
odtwarzania danych w sytuacji awarii.
Rozbudowany system ma posiada¢ mechanizmy szybkiego wyszukiwania danych
wedlug dostepnych kryteriow, w tym wedlug fragmentéw nazw i zakresow (dat,
numerow). Wyszukiwanie ma by¢ mozliwe wedtug wielu kryteridow jednoczesnie.
Rozbudowany system ma zapewnia¢ mozliwo$¢ wspotpracy z oprogramowaniem MS
Office. Raporty, zestawienia, dokumenty, sprawozdania i inne wynikowe dokumenty
w ramach tzw. korespondencji seryjnej majg mie¢ mozliwos$¢ zapisania w formacie
MS Word.
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Rozbudowany system ma zapewnia¢ wydruk dokumentow i zestawien w trybie
graficznym na drukarkach laserowych oraz atramentowych.

Moduty systemu muszg charakteryzowa¢ si¢ wysokim stopniem integracji,
wykorzystujac zasad¢ jednokrotnego wprowadzania danych.

Wprowadzanie danych do systemu musi by¢ oparte o listy wartosci przypisane
poszczegolnym polom formularzy w celu minimalizacji ewentualnych bledow
danych.

Rozbudowany system musi zawiera¢ mechanizmy kontroli stanu obiektow
bazodanowych (pakietow, funkcji, procedur) oraz umozliwia¢ ich rekompilacje z
poziomu panelu administratora. Dla obiektow typu wyzwalacze, wigzy aplikacji
powinna istnie¢ mozliwo$¢ zmiany stanu (wlgczony/wytaczony).

Rozbudowany system powinien umozliwi¢ podglad numeru wersji kluczowych
komponentow systemu (pakietow, modutéw aplikacji, menu, formularzy, raportéw).
Rozbudowany system powinien zawiera¢ mechanizmy umozliwiajace definicje zadan
systemowych (zadan bazodanowych), uruchamianych w okreslonych przez
administratora interwatach czasowych.

Rozbudowany system powinien posiada¢ jedng wspolng dla wszystkich modutéw
baz¢ podmiotow kontrahentow.

Rozbudowany system musi kontrolowaé, aby pola PESEL, NIP, REGON byly
zamiennie wymagalne. Wartosci ww. pol muszg by¢ sprawdzane pod wzgledem
formalnym (cyfra kontrolna).

Rozbudowany system ma zapewnia¢ mozliwos$¢ dotaczanie do kartoteki kontrahenta i
przechowywanie elektronicznych zatacznikow w postaci plikoéw dowolnego formatu.
Przy danych dotyczacych kontrahenta system musi umozliwi¢ rejestracj¢ adresu e-
mail oraz zgody na otrzymywanie korespondencji droga poczty elektroniczne;.
Rozbudowany system musi posiada¢ mozliwo$¢ zaimportowania jednolitego
stownika ulic oraz stownika miejscowosci i kodéw pocztowych.

Rozbudowany system musi pozwala¢ zdefiniowa¢ wspdlng dla wszystkich modutoéw
systemu struktur¢ organizacyjng uczelni.

W ramach struktury organizacyjnej (we wspolnym stowniku) powinna by¢
mozliwo$¢ zdefiniowania jednostek Uczelni oraz innych jednostek (np. kota naukowe
studentow).

Rozbudowany system powinien posiada¢ mozliwos¢ aktualizacji (nowe wersje,
patche) w formie pozwalajgce] na ich samodzielng instalacj¢ przez administratora
systemu. Aktualizacja systemu musi odbywac si¢ w formie automatycznego procesu
wraz z rejestracjg logu systemowego na temat jej przebiegu 1 wyniku.

Aktualizacje systemu powinny zawiera¢ szczegdlowa informacje o wprowadzonych
zmianach i nowych funkcjach.

Rozbudowany system powinien pozwala¢ na definicj¢ sposobu (wzorca) numeracji
wszystkich dokumentow ewidencjonowanych w systemie w oparciu o dowolnie
zdefiniowany algorytm. System powinien automatycznie nadawac kolejne numery
porzadkowe ewidencjonowanym dokumentom oraz wspieraé zapobieganie
powstawaniu luk w numeracji dokumentow.

Rozbudowany system powinien pozwala¢ na dodawanie dodatkowych pol
definiowalnych dla dokumentoéw i innych rekordéw przechowywanych w bazie,
takich jak: kontrahent, indeks magazynowy, pracownik, element majatku trwatego.
Dla pdl dodatkowych powinna by¢ mozliwos$¢ definicji ich wymagalnosci oraz
formatu wprowadzanych do nich danych. System ma umozliwia¢ definiowanie 1
przypisywanie polom definiowalnym list wartos$ci ktore moga przyjmowac.

Modut administracyjny systemu musi mie¢ mozliwos¢:
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a. Wyswietlenia aktualnego stanu uzytkownikow systemu tgcznie z mozliwo$cia

zakonczenia sesji dowolnego uzytkownika przez administratora,
b. raportowania:

1)  zarejestrowanych operacji wykonywanych przez uzytkownikéw,

2)  wykazu uzytkownikow systemu,

3)  wykazu grup uprawnien.

2.3. Rozbudowa obszaru obshugi dziekanatowej

2.3.1. Wymagania w zakresie zarzadzania procesem tworzenia programow
ksztalcenia
1. Rozbudowany system musi posiada¢ modul wspierajacy procesy planowania
ksztalcenia na poziomie: opisu efektéw ksztalcenia, kierunku studidw, profilu
studiow, poziomu studiow i poszczegdlnych modutdéw ksztalcenia, ktory stanowi
fundament do budowy oferty edukacyjnej Uczelni oraz dla proceséw planowania 1
realizacji dydaktyki.
2. Modut musi odpowiada¢ za przygotowanie i zarzadzanie programami studidéw,
efektami ksztatcenia oraz sylabusami, jako elementami sterowania innymi procesami
dydaktycznymi w zintegrowanym systemie informatycznym.
3. Modut musi umozliwia¢ definiowanie i tworzenie nowych kierunkéw studiow,
specjalnosci dla wszystkich form ksztalcenia: studia I stopnia, studia II stopnia, studia
doktoranckie, studia podyplomowe, kursy i szkolenia.
4. Modul musi umozliwia¢ tworzenie, rejestrowanie 1 wersjonowanie kompletnej
dokumentacji Programu Ksztalcenia w sposéb kompleksowy, rozproszony i
ustandaryzowany w ramach catej Uczelni.
5. Modut powinien unifikowac procesy planowania dydaktyki dla wszystkich form 1
poziomow ksztatlcenia w oparciu o definicje programow ksztatcenia zachowujac
odrgbnos¢ oraz zgodnos$¢ z aktualnymi wymogami MNiSW.
6. Modut musi umozliwia¢ wiaczanie szerokiego grona uzytkownikow w tym
wyktadowcow do zespotowego tworzenia programu ksztatcenia.
7. Modul musi umozliwia¢ definicj¢ zespotow uzytkownikow, zadah, uprawnien oraz
poziomow akceptacji zgodnie z potrzebami Uczelni.
8. Modut musi mie¢ mozliwos¢ zdefiniowania odrgbnych szablonéw (wzordow)
Programow Ksztalcenia w tym planow studiow, wydrukéw, sylabuséw dla
pozioméw, form ksztalcenia lub ze wzgledu na zmiany w przepisach prawa (np.:
odrebny dla KRK, PRK).
9. Modut musi zapewni¢, aby plany studidéw wytworzone w procesie opracowywania
programéw ksztalcenia, byly w pelni zintegrowane z obszarem ,,dziekanatowym”
oraz procesami planowania zaj¢¢ i1 rozliczania dydaktyki”.
10. Modut musi zapewni¢ kontrolg planu studiow w zakresie zachowania
obieralnosci przedmiotow (modutdéw ksztatcenia) na poziomie punktéw ECTS.
11. Modut musi zapewni¢ kontrole przypisywania punktow ECTS w zalezno$ci od
okreslonego przelicznika liczby godzin naktadu pracy na poziomie programu
ksztatcenia.
12. Modut musi zapewni¢ kontrole punktéw ECTS na poziomie planu studiow i dla
kazdego semestru.
13. Modut musi umozliwia¢ zdefiniowanie numeracji: kierunkowych efektow
ksztatcenia, szczegdtowych efektow ksztalcenia, sylabusow, celéow ksztalcenia,
metod weryfikacji efektow ksztatcenia.
14. Modut musi umozliwia¢ definiowanie rodzajow naktadow pracy studenta, metod
ksztalcenia, sposobow weryfikacji efektow ksztatcenia.
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15. Modut musi posiada¢ stownik obszaréw nauk, dziedzin nauki/sztuki, dyscyplin
naukowych/artystycznych z mozliwoscia wprowadzenia powigzan (obszar-
>dziedzina->dyscyplina).

16. Modut musi posiada¢ edytowalny stownik obszaréw ksztalcenia wraz z opisem
efektow ksztatcenia.

17. Modut musi posiada¢ mozliwo$¢ zdefiniowania obszarow dla danego kierunku,
w ramach, ktorego odbywa si¢ ksztalcenie na danym wydziale, kierunku, poziomie i
profilu studiow.

18. Modut musi posiada¢ edytowalny stownik kierunkowych efektow ksztatcenia
wraz z mozliwo$cig zachowania historii efektow (np. przy zmianie efektow na danym
kierunku w roczniku 2019/2020 system musi pami¢tac efekty z lat wezesniejszych)
19. Modut musi umozliwia¢ filtrowanie kierunkowych efektow ksztalcenia w
zalezno$ci od wydziatu, kierunku, poziomu 1 profilu studidéw.

20. Modul musi umozliwia¢ podglad odniesienia efektéw kierunkowych do
obszarowych efektow ksztatcenia (z mozliwosciag wydruku).

21. Modut musi umozliwia¢ podglad pokrycia efektéw obszarowych ksztatcenia
przez kierunkowe efekty ksztatcenia (z mozliwo$cig wydruku).

22. Modut musi umozliwia¢ tworzenie katalogu przedmiotow z mozliwoscig
kopiowania.

23. Modut musi umozliwia¢ generowanie sylabusow na podstawie zdefiniowanych
szablondéw (szablony moga podlega¢ modyfikacjom z zachowaniem wczes$niejszych
wersji).

24. Modut musi umozliwia¢ pracownikom naukowo-dydaktycznym uzupetnianie
sylabusow za pomocag dedykowanego dla nich modutu na zasadzie przydzielania
zadan z okre$leniem terminu ich wykonania.

25. Modul zapewnia mozliwo$¢ sporzadzenia raportu o stopniu kompletnosci
sylabusow w ramach konkretnego programu ksztalcenia.

26. Modul musi umozliwia¢ okreslenie lidera/koordynatora dla przedmiotu
(odpowiedzialnego za uzupetnienie sylabusa).

27. Modul musi umozliwia¢ definiowanie poziomoéw akceptacji (stownik
uzupeliany przez uprawnionego uzytkownika).

28. Modul musi umozliwia¢ zapisanie uzupetnionych sylabusow w formacie
wydruku pdf z jednoczesnym zarejestrowaniem go w bazie danych systemu na
potrzeby kompletacji catosci dokumentacji programu ksztatcenia.

29. Modul musi umozliwia¢é wersjonowanie sylabuséw i innych dokumentow
wchodzacych w sktad programu ksztalcenia oraz uzgadnianie wersji dokumentéow z
osobami do tego przewidzianymi.

30. Modul musi umozliwia¢ wydruk pojedynczo lub grupowo sylabusow z danego
kierunku.

31. Modul zapewnia nauczycielowi akademickiemu mozliwos¢ podgladu roboczego
wydruku sylabusa oraz poprawy danych do momentu przekazania sylabusa do oceny.
32. Modutl zapewnia ewidencj¢ historii zmian w programach ksztatcenia dokonanych
na wniosek rad podstawowych jednostek organizacyjnych.

33. Modul zapewnia mozliwo$¢ weryfikacji poprawnosci wypetnienia sylabuséw
zgodnie z zadanymi kryteriami (efekty ksztalcenia, liczba godzin dydaktycznych,
punkty ECTS)
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2.3.2. Wymagania w zakresie dyplomowania studentow
1. Modut musi pozwala¢ na wymiang¢ informacji z systemami: Jednolity System
Antyplagiatowy (JSA) oraz Ogolnopolskie Repozytorium Pisemnych Prac
Dyplomowych (ORPPD).
2. Modut musi pozwalaé¢ na zglaszanie tematu pracy dyplomowej przez studenta w
module do obstugi studentow.
3. Modul musi pozwala¢ na rejestracje przez studenta w module do obstlugi
studentow — wersji elektronicznej pracy dyplomowe;j.
4. Modut musi pozwala¢ na wypehiania protokotéw recenzji oraz protokotow
egzaminu dyplomowego w wersji elektronicznej — w module przeznaczonym do
obstugi wyktadowcow w formie zadan generowanych dla wyktadowcow.
5. Modul musi pozwala¢ na definiowanie protokotow recenzji oraz protokotdéw
egzaminu dyplomowego — osobno dla kazdego typu pracy dyplomowe;j (licencjacka,
magisterska, inzynierska, dyplomowa — dla studiéw podyplomowych) kierunku
studiéw oraz oddzielnie dla promotora i recenzenta.
6. Modul musi posiada¢ algorytm obliczania oceny pracy dyplomowej, jako
sredniej ocen promotora i1 recenzenta z mozliwo$cig przeliczenia uzyskanej Sredniej
na ocen¢ w konkretnej skali.
7. Modul musi posiada¢ algorytm obliczania $redniej ocen za caty tok studiow.
8. Modut musi posiada¢ algorytm obliczania oceny z egzaminu dyplomowego, jako
Sredniej ocen poszczegdlnych pytan z mozliwos$cig przeliczenia uzyskanej $redniej na
ocen¢ w konkretnej skali.
9. Modut musi posiada¢ algorytm obliczania ostatecznego wyniku studiow, jako
$redniej ocen z toku studiow, pracy dyplomowej oraz egzaminu dyplomowego z
mozliwos$cig przeliczenia uzyskanej $redniej na oceng¢ w konkretnej skali.
10. Modut musi pozwala¢ na konfigurowanie roznych algorytméw obliczania
powyzszych $rednich i ocen — w zalezno$ci od zmian w Regulaminie Studiow.
11. Modut musi pozwala¢ na definiowanie $ciezki obstugi procesu, w ktorego sktad
wchodzg elementy:
zgloszenie tematu pracy dyplomowej przez studenta,
zatwierdzenie tematu pracy dyplomowej przez promotora,
wskazanie recenzenta pracy dyplomowej przez promotora,
ztozenie wersji elektronicznej pracy dyplomowej przez studenta,
weryfikacja wersji elektronicznej pracy dyplomowej przez promotora,
. akceptacja wersji elektronicznej pracy dyplomowej do badania systemem
antyplagiatowym,
g. wyslanie pracy dyplomowej do badania systemem antyplagiatowym (JSA) i
odebranie wynikéw badania.
h. wystawienie oceny z badania pracy dyplomowej systemem antyplagiatowym,
Po wystawieniu oceny pozytywnej — wygenerowanie protokotu recenzji pracy
dyplomowej dla promotora i recenzenta,
i. Wypelnienie recenzji pracy dyplomowej przez promotora i recenzenta w
dedykowanym dla wyktadowcéw module,
j. zarejestrowanie sktadu komisji egzaminu dyplomowego oraz wygenerowanie
protokotu egzaminu dyplomowego,

przeprowadzenie egzaminu dyplomowego,

nadanie nr dyplomu,
. przestanie pracy dyplomowej do ORPPD,

uzupetnienie danych do wydruku suplementu,

wydruk suplementu do dyplomu oraz wydruk suplementu — odpisu do akt.
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12. System musi posiada¢ wewnetrzne kontrole przebiegu procesu, w szczegdlnosci:
a. nie mozna zarejestrowa¢ wersji elektronicznej pracy dyplomowej, jesli nie
zostal zatwierdzony temat pracy dyplomowej,

b. nie mozna przesta¢ pracy dyplomowej do systemu antyplagiatowego, jesli nie
zostala ona zaakceptowana przez promotora,

c. nie mozna wystawi¢ recenzji pracy dyplomowej, jesli nie ma pozytywnej
oceny z badania pracy systemem antyplagiatowym,

d. nie mozna wygenerowac¢ protokolu egzaminu dyplomowego, jesli nie ma
zarejestrowanych wszystkich pozytywnych ocen recenzji

e. nie mozna nada¢ nr dyplomu, jesli nie ma pozytywnej oceny egzaminu
dyplomowego.

13. System musi posiada¢ mechanizm kontroli rodzaju rozszerzenia oraz wielko$ci

pliku rejestrowanego przez studenta zalacznika z elektroniczng wersja pracy

dyplomowej.

14. System musi mie¢ mozliwo$¢ definiowania bazy pytan egzaminacyjnych,

uzywanych do losowania w trakcie egzaminu dyplomowego.

15. System musi posiada¢ mozliwo§¢ wydruku: oceny badania pracy dyplomowe;j

systemem antyplagiatowym, recenzji pracy dyplomowej oraz oceny egzaminu

dyplomowego (zaréwno jako wydruk dostarczany komisji przed egzaminem, jak 1

wydruk zarejestrowanych danych po egzaminie (obstuga w systemie egzaminu

dyplomowego)).

16. System musi mie¢ mozliwo$¢ konfigurowania bazy stow kluczowych w podziale

na kierunki studidéw.

17. System musi mie¢ mozliwo$¢ automatycznego (o zadanej w harmonogramie

porze) oraz rgcznego wyzwolenia wysylania prac dyplomowych do systemu JSA oraz

ORPD oraz pobrania informacji zwrotnej ze wskazanych systemow.

18. System musi posiada¢ informacje o statusie eksportu pracy dyplomowej do JSA

oraz ORPD oraz informacji zwrotnej ze wskazanych systemow.

2.4. Rozbudowa obszaru obstugi spraw studenckich
2.4.1. Wymagania w zakresie Zarzadzanie kariera
2.4.1.1 Wymagania funkcjonalne

1. Modul musi umozliwia¢ zdefiniowanie i1 zarzadzanie profilem kandydata na bazie

informacji pobieranych z modulu dziekanatowego 1 dodatkowych umiejetnosci

ewidencjonowanych przez studenta samodzielnie.

2. Modul powinien umozliwia¢ dodawanie do profilu kandydata dodatkowych

zalacznikow potwierdzajacych umiejetnosci studenta.

3. Modut musi posiada¢ funkcjonalno§¢ umozliwiajaca na generacje CV na

podstawie wprowadzonych i potwierdzonych kwalifikacji przez studenta. Generacja

CV na podstawie predefinowanego szablonu przez administratora ZSl.

4. Modut musi udostepnia¢ aktualne oferty pracy, stazy i1 praktyk zawodowych

oferowanych dla studentéw z mozliwoscig wyszukiwania po firmach, stanowiskach

pracy, typie oferty, formie zatrudnienia, tagach.

5. Modut musi udostepnia¢ mozliwos¢ wyszukiwania petnotekstowego po

dowolnych polach ogloszen dostgpnych dla studenta.

6. Modut musi udostgpnia¢ mozliwos¢ wyszukiwania ogloszen zgodnych z jego

profilem kompetencji zawodowych. Dopasowanie na podstawie wyliczonego

wspotczynnika dopasowania posiadanych kompetencji studenta z oczekiwanymi
kompetencjami poszukiwanymi przez pracodawce.

10
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7. Modut musi posiada¢ mozliwos¢ zapisania oferty w schowku z mozliwoscia
otwarcia oferty po ponownym zalogowaniu do Platformy Akademickiego Biura
Karier.

8. Modul musi posiada¢ mozliwo$¢ aplikowania na oferty pracy/praktyk i stazy za
posrednictwem zgloszenia swojej kandydatury w ramach portalu z mozliwoscig
dodania wymaganych zalacznikéw (pliki zewngtrzne). Student otrzymuje
potwierdzenie zlozenia aplikacji u pracodawcy.

9. Modut powinien przesyla¢ powiadomienia o nowych ofertach po zalogowaniu
przez uzytkownika.

10. Modut musi umozliwia¢ definiowanie katalogu zdarzen o ktérych jest
powiadamiany student.

11. Modut musi udostgpnia¢ aktualny kalendarz =zaje¢ 1 aktywnosci dla
zalogowanego studenta.

12. Modut musi umozliwia¢ dodawanie/edytowanie/dezaktywowanie ogloszen
pracy/stazy/praktyki zawodowej wraz ze zdefiniowaniem opisu proponowanej oferty
i wymaganych kwalifikacji zawodowych poszukiwanego kandydata.

13. Modut musi umozliwia¢ wyszukiwanie kandydatéw o odpowiednich
kompetencjach zdefiniowanych w ramach zlozonej oferty przez pracodawce.
Pracodawca powinien mie¢ mozliwo$¢ podgladu profilu znalezionego kandydata
wraz z mozliwos$cig skontaktowania si¢ ze studentem.

14. Modut powinien udostgpnia¢ pracodawcy podstawowe statystyki liczby
wyswietlen oferty przez studentéw, dodania do schowka i podgladu danych
pracodawcy.

15. Modut powinien udostepnia¢ mozliwos¢ komunikacji ze studentem aplikujagcym
na ogloszenie, w tym wymiane informacji z mozliwos$cia przesytania i odbierania
dodatkowych materiatéw pomig¢dzy pracodawca, a studentem.

16. Modut powinien umozliwia¢ definiowanie statych aktywnos$ci w ramach danego
roku/semestru/miesigca np. konsultacji zawodowych 1 przestanie ich do
zdefiniowane;j tablicy ogloszeniowej do katalogu odbiorcow.

17. Modut powinien umozliwia¢ zarzadzanie ofertami pracy/stazy/praktyk
zawodowych wraz z mechanizmem autoryzacji ofert przed ich publikacja dla
studentow.

18. Modut powinien umozliwia¢ definiowanie nowych wydarzen i przestanie ich do
zdefiniowanego katalogu odbiorcow. Definicja wydarzenia powinna umozliwiac¢
wprowadzenie opisu wydarzenia wraz z dodatkowym zatacznikiem.

19. Modut powinien umozliwia¢ wyszukiwanie 1 zarzadzanie profilami
przedstawicieli pracodawcoéw z mozliwo$cia zmiany danych i zablokowaniem profili
w przypadku wykorzystania dostepu niezgodnie z regulaminem.

20. Modut powinien umozliwia¢ wyszukiwanie i zarzadzanie profilami pracodawcow
z mozliwoscig zmiany danych i zablokowaniem profilu w przypadku wykorzystania
dostepu niezgodnie z regulaminem.

21. Modul powinien umozliwia¢ wyszukiwanie 1 zarzadzanie profilami studentow z
mozliwo$cig zmiany danych i zablokowaniem profilu w przypadku wykorzystania
dostepu niezgodnie z regulaminem.

22. Modut powinien umozliwia¢ definiowanie regut filtrowania nowych kwalifikacji
niestandardowych i okreslenia pozioméw wymaganych weryfikacji automatycznych i
manualnych przez pracownika Akademickiego Biura Karier.

23. Modul musi umozliwia¢ zbiorczg weryfikacje wprowadzanych nowych
kwalifikacji przez studentow i/lub pracodawcow z mozliwoscig ich autoryzacji lub
zablokowania.

11
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24. Modut powinien posiada¢ podstawowe statystyki wykorzystania serwisu przez
studentow i1 pracodawcow z mozliwos$cia eksportu danych do pliku Excel i analizy
zainteresowania Platformg ABK przez pracownikow Biura Karier.
25. Modut powinien posiada¢ ograniczong mozliwo$¢ eksportu czesci danych
profilowych studentow/pracodawcow/przedstawicieli dla uprawnionych
uzytkownikow.
26. Modul powinien zapewnia¢ predefiniowang stron¢ z aktualnym katalogiem
stalych aktywnosci 1 lista biezacych wydarzen dla zautoryzowanych i
niezautoryzowanych uzytkownikow.
27. Modut powinien posiada¢ mozliwo$¢ zapisywania  zautoryzowanego
uzytkownika z rolg studenta/pracodawcy/pracownika na wydarzenie/stalg aktywnos¢
wraz z wykorzystaniem kontekstowych informacji o profilu zalogowanego
uzytkownika.
28. Modul musi posiada¢ jednolity wyglad interfejsu uzytkownika zgodny z
Platforma Studenta wykorzystywana przez Zamawiajacego.
29. Modut musi umozliwia¢ jednolity model autoryzacji zgodny z Platformag
Studenta wykorzystywang przez Zamawiajacego.
30. Modut musi umozliwi¢ zdefiniowanie regulaminu dost¢gpu do Platformy ABK
wraz z mechanizmem obligatoryjnego wyrazenia zgody na jego przestrzegania przez
kazdego uzytkownika platformy.
31. Modul musi by¢ zgodny z nowymi przepisami przetwarzania danych osobowych
na potrzeby RODO wraz z mechanizmem dostosowania dziatania portalu do zakresu
udzielonych zgdd przez uzytkownika.
32. Modul powinien posiada¢ mechanizm autoryzacji uprawnieniami uzytkownikow
o odpowiedniej roli student/pracodawca/pracownik Biura Karier/administrator tresci.
33. Modut musi pozwala¢ na definiowanie praktyk studenckich w podziale na typy
praktyk:
a. praktyki w miejscu z oferty praktyk zebranych przez uczelnie,
b. praktyki w miejscu wyznaczonym przez uczelni¢ (student nie ma wyboru
miejsca praktyki, jest ono przypisane przez Uczelnig¢),
c. praktyki zaliczane na podstawie doswiadczenia zawodowego oraz
d. praktyki w miejscu wskazanym przez studenta.
34. Dla kazdego z powyzszych typow system musi pozwala¢ na zdefiniowanie
sciezki obstugi procesu w uczelni.
35. Mozliwo$¢ rejestrowania firm/instytucji, jako potencjalne miejsca odbywania
praktyki.
36. Mozliwo$¢ definiowania oferty praktyk na bazie listy firm/instytucji wraz z
okreslaniem:
a.odbiorcow praktyki (wskazanie kierunkow studiow, ktore moga skorzystac z
danej oferty),
b.okresu obowigzywania praktyk (rok akademicki),
c. wymagan dotyczacych kandydatéw na praktyki,
d.zakresu obowigzkow,
e.uzyskiwanych kwalifikacji,
f. miejsca odbywania praktyki,
g.limitu studentow,
h.okresu odbywania praktyki,
i. osoby kontaktowej wraz z danymi kontaktowymi,
j. rodzaju umowy niezbednej do realizacji praktyki.
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37. Modul ma umozliwia¢ obstuge wyboru przez studenta praktyki z oferty

zdefiniowanej przez uczelnig.

38. Modul ma umozliwia¢ zglaszanie przez studentéw miejsca odbywania praktyki.

39. Modut ma umozliwia¢ obstuge zaliczenia praktyki na podstawie do§wiadczenia

zawodowego.

40. Modut ma umozliwia¢  przypisanie uzytkownikowi systemu  roli

koordynatora/opiekuna praktyk studenckich, ktory bedzie obstugiwatl proces praktyki

studenckiej od akceptacji zarejestrowanego przez studenta wniosku o odbycie
praktyki, az po akceptacje dziennika praktyk oraz wystawienie oceny w protokole.

41. Modut musi mie¢ mechanizm konfiguracji uprawnien koordynatoréw praktyk do

obstugi studentéw z okreslonych kierunkow studidw.

42. Modul ma umozliwia¢ rejestracj¢ w wersji elektronicznej i wydruk dziennika

praktyk oraz zaswiadczenia o odbyciu praktyki.

43. Modut ma umozliwia¢ wydruk umowy i skierowania na praktyke.

44. Informacje o odbyciu praktyk w tym miejsce 1 wymiar praktyki powinny by¢

automatycznie drukowane na suplemencie.

2.4.1.2. Wymagania techniczne

1. System musi by¢ zbudowany w architekturze wielowarstwowej, ztozonej z:
a. Aplikacji klienckiej SPA(Single Page Application)
b. Serwera aplikacji (udostepniajacy dane pobierane z aplikacyjnej bazy danych)
c. Scentralizowanego systemu autentykacji (umozliwiajacy autoryzacje w
oparciu o0 LDAP i inne zrédta danych)
d. Szyny danych i ushug synchronizacyjnych - umozliwiajacych zasilenie
systemu danymi z systemu ZSI

2. Dopuszczalne sa rozne protokoly komunikacyjne pomigdzy poszczegdlnymi
parami wymienionymi w ust. 1.

3. System musi umozliwia¢ prace na relacyjnej bazie danych - minimum jednej
typu Open Source oraz jednej bazie komercyjnej.

4. System musi posiada¢ interfejsy wykorzystujace, jako technologie
komunikacyjng ustugi sieciowe (ang. Web-services) pozwalajace na pobieranie
danych oraz integracje zewnetrznych systemoéw przez komunikacje z szyna
danych.

5. Szyna danych systemu musi by¢ wydajna, na licencji pozwalajacej na darmowe
uzycie w rozwigzaniach komercyjnych.

6. Wykorzystywana szyna danych musi umozliwia¢ ustandaryzowane wsparcie dla
instalowania wiasnych modutéow (OSGI), musi réwniez by¢ zorientowana
architektonicznie na serwisy (SOA). Szyna musi wspiera¢ ,.hot deployment”
oraz by¢ mozliwie lekkim rozwigzaniem.

7. Warstwa kliencka aplikacji powinna wykorzystywaé technologi¢ SPA —
zmniejszajac tym samym zapotrzebowanie serwera aplikacyjnego na moc
obliczeniowg 1 pamig¢ operacyjna.

8. System w warstwie prezentacyjnej musi by¢ stworzony w oparciu 0 najnowsze
standardy projektowania interfejsow webowych — jednolity, intuicyjny i
responsywny interfejs graficzny.

9. Bezpieczenstwo musi by¢ oparte o szyfrowanie SSL na warstwach dostepnych
dla uzytkownika, reszta wewnetrznych warstw i uslug musi by¢ odseparowana
sieciowo (DM2Z).

10. System musi posiada¢ interfejsy umozliwiajace administracje funkcjonalnosciami
| parametrami przez system zewnetrzny zintegrowany przez szyne danych.
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11. System we wszystkich warstwach musi posiada¢ wersje uruchamiane jako
dedykowane wuslugi lub udostgpniane na serwerach aplikacyjnych
wykorzystujacych systemy operacyjne: CentOS lub Red Hat Enterprise Linux.

12. Kazda warstwa systemu musi umozliwia¢ administracje 1 aktualizacje
ushugi/modutu  z poziomu konsoli administracyjnej. Wymagane jest aby
komunikacja odbywala si¢ przy uzyciu protokotu SSH lub rownowaznego.

13. System musi obslugiwaé¢ wielojezykowos¢ — poza polska wersja systemu, dla
uzytkownika musi zosta¢ udostepniona mozliwos¢ wyboru jezyka angielskiego,
co oznacza, ze przetlumaczone zostang: komunikaty, powiadomienia, alerty,
elementy interfejsu uzytkownika.

14. System bedzie dostgpny dla uzytkownika koncowego z poziomu
najpopularniejszych przegladarek internetowych: Chrome, Firefox, Edge, Internet
Explorer w ich aktualnych stabilnych wersjach.

15. Aplikacja kliencka musi zapewnia¢ wersjonowanie pozwalajace uzytkownikowi
koncowemu na jednoznaczne zidentyfikowanie wersji systemu PS, na ktorej
pracuje.

16. System musi by¢ dostosowany w pelni do najnowszego rozporzadzenia RODO.

17. System bedzie dostgpny z poziomu przegladarek Chrome, Internet Explorer,
Edge i Firefox w wersjach aktualnych oraz udostepnionych, jako finalne nie
p6zniej niz w 2018r.

18. System musi umozliwia¢ prac¢ na urzadzeniach mobilnych typu tablet na
powszechnie dostgpnych systemach operacyjnych Windows, Android, iOS.

2.5. Rozbudowa obszaru zarzadzania majatkiem

2.5.1. Wymagania w zakresie obstugi procesu inwentaryzacji i wnioskowania o

zmiany

1. Modut ma zapewni¢ wsparcie obslugi inwentaryzacji S$rodkéw trwatych,

niskocennych sktadnikdw majatku trwatego 1 wyposazenia w zakresie:

a przygotowania i wydruku arkuszy spisu z natury,

b wprowadzenia rzeczywistych ilosci niskocennych skladnikow majatku
trwalego na podstawie spisu z natury 1 ich poréwnanie z wartosciami ksiggowymi
wykonywanego na dzien,

¢ mozliwos¢ wspdlpracy z przenosnym czytnikiem kodoéw paskowych w
obstudze inwentaryzacji $rodkow trwalych, niskocennych sktadnikow majatku
trwalego 1 wyposazenia,

d mozliwos¢ przypisania dla niskocennych srodkéw trwatych i wyposazenia
osoby odpowiedzialnej materialnie,

e generowania arkuszy spisowych z przypisaniem do konkretnych kolektorow
danych i komisji inwentaryzacyjnych,

f mozliwo$¢ rozliczenia roznic inwentaryzacyjnych — protokot roznic
inwentaryzacyjnych.

2. Modut ma umozliwi¢ drukowanie bezposrednio z rozbudowanego systemu

etykiet zawierajacych kod kreskowy dla srodkéw trwatych, niskocennych srodkow

trwalych 1 wyposazenia na drukarkach termo transferowych.

3. Mozliwos¢ drukowania etykiet zawierajagcych minimum nastepujace informacje:

a unikalny jednowymiarowy kod kreskowy,
b liczbowy kod $rodka trwatego/wyposazenia,
¢ nazwe srodka trwatego (lub wyposazenia).
4.  Modut ma pozwoli¢ na stworzenie 1 przypisanie Komisji inwentaryzacyjnej
a wybor sktadu komisji z bazy danych pracownikéw,
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b nadawanie nazwy komisji, funkcji osobom wchodzagcym w jej sktad i
okresSlenie stanowisk,
c przypisanie komisji do inwentaryzacji.
5. Modul ma pozwoli¢ na przeprowadzenie spisu z natury za pomocg skanera
kodow kreskowych z wykorzystaniem kolektorow danych do mobilnej
inwentaryzacji.
6. Wydruk uzupelionego arkusza spisowego zawierajagcego szczegotowe
informacje:
a numer, rodzaj, sposob przeprowadzenia inwentaryzacji z uwzglednieniem typu
srodkow oraz nazwg jednostki inwentaryzowane;j,
b spisane pozycje: nazwa, numer inwentarzowy, j.m., ilo$¢ zinwentaryzowana,
opcjonalnie warto$¢ 1 uwagi,
c sktad komisji z miejscami na podpisy osoby materialnie odpowiedzialnej oraz
przewodniczacego i cztonkow komisji opcjonalnie osoby wyceniajace;j,
d data i godzina rozpoczgcia i zakonczenia spisu.
7. Ewidencja zmian w kartotekach sktadnikow majatku trwalego na podstawie
wnioskow wprowadzonych na kolektorze danych pozwalajacych na obstuge:
a wniosku o zmiang osoby odpowiedzialnej (pracownika),
b wniosku o zmian¢ miejsca uzywania,
¢ wniosku o zmian¢ stanowiska kosztow,

d wniosku o likwidacje catkowita wyposazenia - likwidacja catkowita
wyposazenia,
e wniosku o likwidacj¢ catkowita wyposazenia - ujawnione niedobory
wyposazenia,

f  wniosku o przekazanie nieodptatne sktadnika wyposazenia.
8. Automatyczna generacja dokumentow wprowadzajacych zmiany w ewidencji
kartoteki sktadnikow majatku w Module Srodki trwate w systemie ZSI
Zamawiajacego na podstawie zarejestrowanych na kolektorze wnioskow 1
zaakceptowanych przez upowazniong osobe w Module Srodki trwate.
9. Obstuga wniosku o identyfikacj¢ sktadnika majatku trwatego na podstawie
zarejestrowanych informacji w trakcie spisu inwentaryzacyjnego wraz z
dokumentacjg fotograficzng wykonang przez cztonka komisji inwentaryzacyjne;.
10. Obsluga procesu wprowadzania dokumentdw korygujacych dane $rodkow
trwatych (majatku 1 wyposazenia) po zakonczeniu procesu rozliczenia inwentaryzacji.
11. Mozliwosci tworzenia raportdow z informacja o stanie skladnikow majatku
trwatego w uktadzie opisowym i warto§ciowym.
12. Wspolpraca z przeno$nym kolektorem danych wyposazonym w czytnik kodow
paskowych, w obstudze inwentaryzacji sktadnikéw majatku trwatego.
13. Wymagania funkcjonalne dla aplikacji zainstalowanej na przeno$nym kolektorze
danych wraz z czytnikiem kodow kreskowych, tfadowarka i interfejsem on-line do
wymiany danych:

a posiadanie wlasnej bazy danych,

b mozliwo$¢ importu on-line stownikéw z systemu ZSI Zamawiajacego,

¢ mozliwos¢ importu arkuszy spisowych z Modutu Srodki trwate systemu ZSI

Zamawiajacego,

d mozliwo$¢ obstugi inwentaryzacji w zakresie spisu $rodkow trwalych z

zaznaczeniem miejsca wystgpowania z automatycznym naniesieniem na arkusz

spisowy,

e mozliwos¢ skanowania kodow kreskowych,

f mozliwo$¢ recznego wprowadzania kodow kreskowych ze srodka trwatego,
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g mozliwos¢ dopisywania s$rodkow trwalych w trakcie inwentaryzacji
(ujawnienia),
h  mozliwo$¢ wyswietlania informacji o $§rodku trwatym po zeskanowaniu kodu
kreskowego wlacznie ze zdjgciami na podstawie danych pobranych z systemu ZSI
Zamawiajacego.
14. Wprowadzanie wnioskéw o zmian¢ na kolektorze danych dotyczacych ewidencji
kartoteki sktadnikoéw majatku:
a wniosku o zmiang¢ osoby odpowiedzialnej (pracownika),
b wniosku 0 zmian¢ miejsca uzywania,
¢ wniosku o zmiang stanowiska kosztow,

d wniosku o likwidacje catkowita wyposazenia - likwidacja calkowita
wyposazenia,
e wniosku o likwidacj¢ catkowita wyposazenia - ujawnione niedobory
wyposazenia,

f wniosku o przekazanie nieodptatne sktadnika wyposazenia,
g wniosku o identyfikacj¢ skladnika majatku trwatego wraz z dokumentacja
fotograficzng wykonang przez cztonka komisji inwentaryzacyjne;.
15. Dostep do aplikacji za pomoca nazwy uzytkownika i hasta uzywanego przez
pracownika w systemie ZSI Zamawiajacego.
16. Zabezpieczenie danych inwentaryzacyjnych na urzadzeniu przed niepowolanym
dostgpem.
17. Obsluga wydrukéw etykiet srodkéw trwalych bezposrednio z urzadzenia
mobilnego.
18. Mozliwos¢ rownolegte) pracy kilku osob na jednym arkuszu inwentaryzacyjnym
z wymiang wynikow pracy komisji inwentaryzacyjnych.
19. Rozbudowany System zapewni zintegrowany modul administratora
umozliwiajacy zarzadzanie funkcjonalno$cig z poziomu zcentralizowanego modutu
administracyjnego systemu ZSI Zamawiajacego w zakresie:
a zarzadzanie strukturg uzytkownikéw i ich uprawnieniami,
b zarzadzanie grupami uzytkownikow i ich uprawnieniami,
¢ zarzadzanie dostgpem do danych on-line za posrednictwem dedykowanych
kolektoréow danych.
20. Rozbudowany System zapewni kompleksowa wymiang danych on-line za
posrednictwem interfejsow ustug sieciowych Webservice umozliwiajaca bezpieczng
wymiang wszystkich niezb¢dnych danych pomigdzy dedykowanymi kolektorami
danych, a infrastrukturg techniczng Zamawiajgcego:
a komunikacja ustug sieciowych bedzie realizowana w oparciu o protokot
HTTPS,
b komunikacja ushug sieciowych bedzie ograniczona tylko i wylacznie dla
uprawnionego uzytkownika zdefiniowanego w systemie ZSI Zamawiajacego,
¢ komunikacja uslug sieciowych bedzie ograniczona tylko i wylacznie dla
przypisanego ID urzadzenia kolektora danych zdefiniowanego w systemie ZSI
Zamawiajacego,
d komunikacja ustug sieciowych bedzie ograniczona tylko i wytacznie dla firmy
w ramach ktorej jest wykonywana inwentaryzacja majatku i wyposazenia przez
uprawnionego pracownika wchodzacego w skfad komicji inwentaryzacyjnej
zdefiniowanej w systemie ZS| Zamawiajacego,
e komunikacja ushug sieciowych bedzie dziata¢ w oparciu o token przypisany do
aplikacji oraz zmienny token dla kazdego zadania HTTPS,
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f komunikacja ustug sieciowych bedzie oparciu protokét HTTPS bedzie
mozliwa do wuruchomiania w oparciu o dostep w sieci wewngtrznej
Zamawiajacego lub przez szyfrowany tunel VPN.
21. Rozbudowany System umozliwi rejestracje dokumentacji fotograficznej
sktadnikow majatku 1 synchronizacj¢ wykonanej dokumentacji fotograficznej z
modutem Srodki trwate systemu ZSI Zamawiajacego.
22. System zapewni mozliwo$¢ synchronizacji on-line danych arkusza
inwentaryzacyjnego w trakcie trwania spisu inwentaryzacyjnego na wszystkich
urzadzeniach/kolektorach danych uzytkownikéw komisji inwentaryzacyjnej.

2.6. Rozbudowa obszaru kadrowo-ptacowego

2.6.1. Wymagania w zakresie obstugi spraw pracowniczych (Portal)
1. Portal bedzie umozliwia¢ pracownikowi dostep do danych kontaktowych innych
pracownikow. Mozliwos¢ wyszukiwania pracownikéw i sortowania listy wedtug
roéznych kryteriow. Lista pracownikow bedzie obejmowac nastepujace informacje:
Imi¢ i nazwisko,
Lokalizacja (centrala/oddziat, miasto, budynek, nr pokoju),
Telefony stuzbowe (wewngtrzny, komérkowy, faks),
E-mail,
e. Stanowisko, dziat. z mozliwos$cia ukrycia pola przez administratora systemu
ZSI po stronie Zamawiajacego.
2. Portal zapewni pracownikowi wglad w swoje dane osobowe zaewidencjonowane
w module kadrowo-ptacowym w systemie ZSI Zamawiajgcego w tym:
a. Imie i nazwisko,
b. Imiona rodzicow,
c. Data i miejsce urodzenia,
d. Adres zamieszkania, zameldowania, adres do korespondencji (Kraj,
wojewodztwo, powiat, gmina, miejscowos¢, ulica, nr domu, lokalu, kod
pocztowy, poczta, nr telefonu, e-mail),
e. Wyksztalcenie (poziom wyksztalcenia, kierunek, specjalno$¢, tytuty naukowe,
wyksztalcenie uzupelniajace, nazwa ukonczonej szkoty, data ukonczenia szkoty),
f. Przebieg zatrudnienia,
g. Numer PESEL,
h. Dane o dokumentach tozsamosci:
i typ dokumentu identyfikacyjnego,
i paszport — data waznosci,
i dowdd tozsamosci — numer,
iv.  dowod tozsamosci — data wydania,
v dowod tozsamosci — organ wydajacy.
i. Obywatelstwo,
j. Nazwa 1 adres urzedu skarbowego.
3. Portal Pracowniczy pozwali pracownikowi na wglad w swoje dodatkowe dane
takie jak:
a. NIP,
b. Dane o czlonkach rodziny (imi¢, nazwisko, data urodzenia, stopien
pokrewienstwa, data zgloszenia/wyrejestrowania do ubezpieczenia zdrowotnego).
4. Portal umozliwi zlozenie wniosku/formularza o zmian¢ danych. Informacje
zawarte we wniosku beda obejmowac:
a. Dane osobowe obecne,
b. Dane osobowe, ktore pracownik chce zmieni¢ (wybdr z rozwijanej listy
danych do zmiany),
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c. Powod zmiany - pole tekstowe, w ktorym pracownik moze wpisaé
uzasadnienie zmiany danych lub wybra¢ ze zdefiniowanej w systemie listy
powodow (np. uaktualnienie danych, dane sg btedne itp.),
d. Dodanie zalgcznika np. dokumenty potwierdzajagce  prawdziwos¢
wprowadzonych we wniosku danych.
5. Portal umozliwi pracownikowi na wglad w swoje aktualne umowy o prace
(umowg o prace, cywilnoprawne, oraz inne formy zatrudnienia) zaewidencjonowane
w systemie ZSI Zamawiajacego. Informacje w przypadku wielu miejsc §wiadczenia
pracy ze wskazaniem co najmniej: adresu, harmonogramu zatrudnienia pod danym
adresem. Szczegoty umowy beda obejmowac:
a.  Numer umowy,
Okres trwania umowy,
Rodzaj umowy - na czas nieokreslony, o dzieto itp.,
Zajmowane stanowisko,
Wydziat,
Wymiar etatu - 1/1, 1/2, 3/4 itp.,
Kwote stawki zaszeregowania,
h. Rodzaj stawki.
6. Portal zapewni mozliwo$¢ podgladu i wydruku paska ptacowego w portalu
pracowniczym z prezentacjg od dnia wyptaty. Dla pracownika bedzie dostepna lista
paskow zawierajaca nastgpujace informacje:
a. Nazwa dokumentu - Pasek ptacowy,
b. Numer dokumentu,
c. Data naleznosci - okres jakiego dotyczy pasek (np. lipiec 2018),
d. Data wyptaty,
e. lkona "drukuj",
7. Portal umozliwi podglad i wydruk PIT 11 1 PIT 40 (dokumenty nie s3
generowane na zgdanie, ale raz w roku generowane w systemie ZS| Zamawiajacego,
a nastgpnie sg udostgpniane za pomocag portalu). Pracownik bedzie widziat
nastepujace informacje na temat dokumentow:
a. Nazwa dokumentu,
Numer dokumentu,
Okres jakiego dotyczy dokument,
Data wydania,
Podglad,
Ikona "druku;j",
g. lkona pobierania - pozwala na pobranie dokumentu.
8. Portal umozliwi pracownikowi wypetnienie wniosku o wydanie potrzebnych mu
za$wiadczen.
a. Autowypelnienie wniosku danymi pracownika zamieszczonymi w systemie,
b. Rozwijana lista - wybdr z dostepnych zaswiadczen (o zatrudnieniu, o
zarobkach, inne),
c. Pole tekstowe w formularzu z mozliwoscia podania celu wydania
zaswiadczenia.
Whiosek pracownika zostanie zarejestrowany w rejestrze wnioskéw z kolejnym
numerem 1 zostanie przekazany korespondencyjnie pracownikom dziatu kadr i ptac w
formie wiadomosci e-mail na dedykowang skrzynke korespondencyjng.
9. Modut umozliwi publikacje informacji o terminach waznos$ci szkolen bhp i badan
medycyny pracy (wraz z monitowaniem zblizaniu si¢ uptywu ich waznos$ci) na
podstawie badan zaewidencjonowanych w systemie ZSI Zamawiajgcego.
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10. Portal zapewni pracownikowi wglad w dodatkowe informacje dotyczace
zatrudnienia:
a. Badania
i Data odbycia,
i  Data waznosci,
i Opis badania.
Rozbudowany system bedzie informowa¢ o terminie uptywu wazno$ci badan
lekarskich z zadanym wyprzedzeniem.
b. Szkolenia BHP (termin waznos$ci) — rozbudowany system bedzie informowac
o terminie uptywu waznosci szkolen BHP.
11. Portal zapewni mozliwo$¢ zarejestrowania plandéw urlopowych. Rejestracja
planow urlopowych bedzie odbywac si¢ poprzez oznaczenie przez pracownika w
kalendarzu dni planowanego urlopu. Po zarejestrowaniu planu zostanie on wystany
do zaakceptowania osobie odpowiedzialnej. Poszczegolne rodzaje urlopu beda
oznaczone w kalendarzu r6znymi kolorami/symbolami.
12. Pracownik bedzie mial mozliwo$¢ utworzenia wniosku o urlop poprzez
wprowadzenie nastepujacych informacji:
a. rodzaju urlopu - na liScie bedg znajdowaé si¢ tylko te rodzaje urlopu, ktore
pracownikowi przystuguja. (np. opieka nad dzieckiem, tylko jezeli pracownik ma
dziecko do 14 r.z.),
b. okre$lenie czasu trwania urlopu,
c. data ztozenia wniosku,
d. zaznaczenie urlopu na zadanie,
e. wskazania osoby zastepujace;j,
f. dane pracownika (imi¢ i nazwisko, stanowisko, komorka organizacyjna, dane
kontaktowe) - uzupetniane automatycznie.
13. Portal bedzie zawiera¢ informacje na temat limitow urlopu wypoczynkowego
wyliczanego w systemie ZSI Zamawiajagcego. Ilos¢ urlopu musi zostac
zaprezentowana w przeliczeniu na dni i godziny, w podziale na kategorie:
a. Urlop zalegty,
b. Urlop biezacy,
c. Urlop wykorzystany,
d. Urlop pozostaty do wykorzystania.
14. Za posrednictwem Portalu osoba upowazniona, np. kierownik, musi mieé
mozliwo$¢ dostepu do zlozonych wnioskdbw wraz z mozliwoscig ich
akceptacji/przekazania na kolejny etap weryfikacji lub odrzucenia.
15. Kierownik ma mie¢ mozliwo$¢ wyswietlenia raportu o wykorzystaniu urlopéw
przez pracownikow (jednego, wybranych, wszystkich podlegtych) we wskazanym
okresie, z uwzglednieniem r6znych rodzajéw urlopu/nieobecnosci.
16. Modut musi umozliwi¢ zatozenie wnioskow delegacji krajowej 1 zagranicznej,
wraz ze wskazaniem zrodet finansowania delegacji. Portal zapewni procedowanie
wniosku zgodnie ze zdefiniowanym obiegiem dokumentéw, oraz ich rozliczenie w
systemie ZSI Zamawiajacego.
17. Modut musi zapewni¢ we wniosku dla delegacji co najmniej nast¢pujace pola:
a. Dane pracownika:
i Numer pracownika,
i Imi¢ i nazwisko,
i Bezposredni przetozony,
iv. Komorka organizacyjna.
b. Rozliczenie kosztow transportu: mozliwos¢ wpisywania wielu i zsumowania,
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i Miejscowos¢ skad,
i Data wyjazdu,
i Godzina wyjazdu,
iv. Miejscowos¢ dokad,
v Data przyjazdu,
vi  Godzina przyjazdu,
vii  Srodek transportu,
viii  Koszt przejazdu do zwrotu.
c. Rozliczenie kosztéw noclegu: mozliwos¢ wpisywania wielu i zsumowania,
i Nocleg/ryczalt za nocleg,
i Limit na dobe,
i Stawka w ztotych,
iv.  Kwota z faktury,
v Koszt noclegu do zwrotu.
d. Rozliczenia pozostatych naleznosci,
i Dieta,
i Odliczenia z tytulu zapewnionego wyzywienia ($niadania, obiad, kolacja),
i Ryczalt komunikacyjny,
iv._ Inne udokumentowane wydatki.
e. Dane uzupehiajace: mozliwo$¢ uzupetnienia danych po powrocie z podrozy o
oswiadczenie delegowanego pracownika, w przypadku gdy wyjazd/powro6t odbyt
si¢ w innym terminie niz okreslony w poleceniu podrdzy o:
i Data i godzina rozpoczgcia czynnosci stuzbowych,
i Godzing rozpoczegcia czynnosci stuzbowych,
i Date zakonczenia czynno$ci stuzbowych,
iv. Godzing zakonczenia czynnosci stuzbowych.
18. Modut musi zapewni¢ odrgbny rejestr i numeracje dokumentow dotyczacych
delegacji krajowych i zagranicznych.
19. Modut musi zapewni¢ podanie dla kazdej pozycji (diety, hotel, ryczatt)
informacji, czy dana pozycja jest oplacana przez Zamawiajacego, przez
zapraszajacego, czy bedzie refundowana, czy bedzie placona karta czy ma by¢
zaliczka w gotowce.
20. Na wniosku musi by¢ podana informacja, czy pracownik chce zaliczkg. Musi by¢
podana informacja czy zaliczka ma by¢ przekazana na konto czy ma by¢ wyplacona
w kasie.
21. Modul musi umozliwi¢ zmian¢ pozycji w wygenerowanym przez pracownika
wniosku, przez komoérke weryfikujaca i autoryzujaca wyjazd stuzbowy, wniosek oraz
uzupelniania wniosku o dane szczegétowe, np. godzina wyjazdu, godzina przyjazdu.
22. Modul musi zapewni¢ automatyczne naliczanie wysokos$ci diet (z mozliwoscia
ich zmiany, jesli s pokrywane nie przez delegowanego), kosztow hoteli, ryczaltow
na podstawie czasu rozpoczgcia i zakonczenia podrdzy.
23. Modul musi zapewni¢ przeniesienie danych z dokumentu rozliczenia delegacji
krajowej i zagranicznej do programu finansowo-ksiggowego Zamawiajgcego celem
ujecia w ksiegach rachunkowych kosztow podrozy.
24. Modul musi zapewni¢ automatyczng weryfikacje dostgpnosci Srodkéw
finansowych na wnioskowany wyjazd.
25. Modul musi zapewni¢ automatyczne numerowanie wnioskdOw w ramach roku
(numeracja dla kazdego roku).
26. Modul musi zapewni¢ mozliwo$¢, po podaniu nazwiska delegowanego,
automatycznego zaciggania do wniosku danych osoby delegowanej, dane ze struktury
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organizacyjnej, np. numer pracownika, stanowisko, biuro, bezposredni przetozony,
telefon.

27. Modul musi informowa¢ o obowigzujacych terminach rozliczeh pobranych
zaliczek oraz wysyta¢ stosowne komunikaty.

28. Rozbudowany System musi zapewni¢ generowanie raportow wedlug pol
zawartych we wniosku i rozliczeniu delegacji, np. po terminie wyjazdu, kraju,
nazwisku, zrodle finansowania, budzecie zadaniowym, komorce organizacyjnej,

zapraszajacym itd.
29. Rozbudowany System musi zapewni¢ uzyskanie informacji o wykorzystanym
limicie wydatkow na delegacje wedlug komoérek organizacyjnych i ich

monitorowanie.
30. Modul =zapewni mozliwo§¢ prezentacji zestawienia $rodkéw trwatych
przypisanych do pracownika odpowiedzialnego materialnie.
31. Modul umozliwi sktadanie wnioskoéw o likwidacje lub przesunigcie $rodka
trwatego na innego pracownika.
32. Modul zapewni elektroniczng liste obecnosci pracownikow administracyjnych i
wyktadowcow.
33. Modul zostanie zintegrowany z systemem ZSI| dziatajacym produkcyjnie u
Zamawiajacego.
34. Podsystem zapewni zintegrowany modul administratora umozliwiajacy
zarzadzanie funkcjonalno$cig z poziomu modulu administracyjnego systemu ZSI
Zamawiajacego W zakresie:
a. zarzadzanie strukturg uzytkownikéw i ich uprawnieniami,
b. zarzadzanie grupami uzytkownikow 1 ich uprawnieniami.

2.7. Rozbudowa obszaru integracji z systemami zewnetrznymi
2.7.1. Rozbudowany system powinien umozliwia¢ wymiane danych pomiedzy
ZSl, a zewnetrznymi systemami w zakresie:

a. Wymiany wszystkich danych wymaganych przez system zewnetrzny POLON
(Zintegrowany System Informacji o Nauce i Szkolnictwie Wyzszym),
Wymiany danych z Jednolitym Systemem Antyplatgiatowym (JSA),

c. Wymiany danych za pomoca bezposredniej komunikacji online z
PekaoBiznes24 z wykorzystaniem standardu Comarch Host-to-Host Banking
w zakresie:

- pobieranie wyciggow bankowych do modutu Naleznosci i zobowigzania
systemu Comarch Egeria dzialajacego produkcyjnie u Zamawiajacego,

- eksportowanie zlecen krajowych (przelewdéw bankowych) w tym przelewow
do ZUS i US z modutéw Naleznosci i zobowigzania oraz Place do systemu
bankowego PekaoBiznes24,

- eksportowanie zlecen przelewow walutowych z modutéw Naleznosci i
zobowigzania do systemu bankowego PekaoBiznes24,

- Autoryzacja przelewow zlecen krajowych i walutowych bedzie realizowana
po stronie systemu bankowego PekaoBiznes24.

3. Wymagania techniczne dotyczace dostawy sprzetu
3.1. Wymagane parametry dla kolektora danych

Cecha Minimalne parametry
Rodzaj urzadzenia Przeno$ny kolektor danych
System operacyjny Android min 7.0

Pami¢¢ min 1 GB RAM
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8 GB Flash ROM

Wyswietlacz min

4.3-calowy pojemnosciowy ekran dotykowy

Rozdzielczo$¢ wyswietlacza min

480 x 800

Komunikacja min

USB2.0, Bluetooth, WiFi

Kamera min 8MPix
Typ czytnika kodow kreskowych diodowy imager 2D
Maksymalna odlegtos¢ odczytu | 45cm

min

Odczytywane kody kreskowe min

1D: wszystkie standardowe kody
jednowymiarowe tacznie z GS1 DataBar

Bateria min

Li-lon 2680mAh

Oprogramowanie

standardowe zawarte w systemie Android
aplikacja do odczytu kodow kreskowych

Wytrzymato$¢ min wielokrotne upadki z wysokosci 1.2m
Gwarancja Min 12 miesieczna
Inne W zestawie: terminal, bateria, instrukcja w jezyku

polskim, plytka ze sterownikami

3.2. Wymagane parametry dla drukarki

Cecha Wymagane parametry
Rodzaj urzadzenia Drukarka kodow kreskowych
Metoda druku termotransferowy
Maksymalna szeroko$¢ druku min | 108 mm

Przedzial dtugo$¢ druku min 9,5-2514 mm

Predkos¢ druku min 127 mm/s

Pami¢¢ min 64MB Flash / 32MB DRAM
Zasilanie Zasilacz zewnetrzny 230V 50 Hz
Interfejs USB / RS232 / LPT / LAN

Wspierane protokoty sieciowe min

DHCP, TCP/IP, UDP, DNS, BOOTP

Obstugiwane jezyki komunikacji
min

DTPL

Whbudowane kody kreskowe min

Liniowe: Code 3 of 9, UPC-A, UPC-E, Interleaved 2 of
5 (I 2 of 5), Code 128, EAN-13, EAN-8, HBIC,
Codabar, Interleaved 2 of 5 with a module 10
checksum, Plessey, Interleaved 2 of 5 with a module 10
checksum & shipping bearer bars, 2 digit UPC
addendum, 5 digit UPC addendum, Code 93, Postnet,
UCC/EAN Code 128, K-Mart NON EDI barcode,
Telepen

Kody 2D: UPS MaxiCode, FIM, PDF-417, DataMatrix,
QR Code, Aztec, Code 128 with auto Subset Switching,
GS1 Databar (replaced RSS), TCIF Linked Bar Code 3
of 9 (TLC39), MicroPDF 417

Whbudowane fonty min

Ten alphanumeric fonts from 0.08” to 0.25”

(2mm to 6mm) including OCR-A, OCR-B,

CG Triumvirate™ smooth font from AGFA®

Mozliwosci dogrania fontow min

True-Type, AGFA® Intellifont™, Bitmap
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Wspierane strony kodowe min

Modified IBM® Code Page 850; zawierajgca znaki
angielskie i polskie; wbudowana obstuga min 50 stron
kodowych

Operacje na fontach

Mozliwo$¢ zwigkszania fontow w poziomie i pioniedo
24x, mozliwos¢ drukowania fontow i grafiki w czterech
kierunkach 0 stopni,90 stopni, 180 stopni, 270 stopni

Wspierane wydruki graficzne z
formatow min

PCX, .BMP, .IMG

Rozdzielczo$¢é min

300 dpi

Obstlugiwane media: min

- taSmy ciagte lub sktadane,

- taSmy utatwiajace rozrywanie, perforowane

- szeroko$¢ medium z zakresu 19.0mm -
111.76mm

- grubo$¢ medidw z zakresu 0.0635mm - 0.254
mm

Gwarancja

Min 2 letnia

Inne

Umozliwiajaca drukowanie na etykietach foliowych;
umozliwiajgca  zastosowanie  taSm  woskowych,
woskowo — zywicznych 1 zywicznych; mozliwos¢
wykrywania potozenia medium

4. llo$¢ licencji

Wykonawca musi dostarczy¢ podana ponizej liczbe licencji dla uzytkownikow nazwanych
na poszczegdlne moduly oprogramowania. Zamawiajagcy ma prawo do zainstalowania

wymaganego oprogramowania na

nieograniczonej iloSci stanowisk roboczych i

wykorzystywac je w zaleznos$ci od ilo$ci licencji.

L.p. | Nazwa modulu oprogramowania/systemu Ilo$¢ licencji
1 Polskie Ramy Kwalifikacji 30
2 Dyplomowanie 30
3 Praktyki 30
4 Mobilna inwentaryzacja 5
6 POLON 6
Nieograniczona liczba
7 JSA studentoéw 1
prowadzacych
Nieograniczona liczba
8 Biuro Karier studentow i
prowadzacych
Nieograniczona liczba
9 | Portal Pracowniczy pracownikow
naukowych i

administracyjnych
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