Dane ogodlne:

SYLABUS ZAJEC/GRUPY ZAJEC

Jednostka organizacyjna:

Katedra Automatyki i Robotyki

Kierunek studiow:

Automatyka i robotyka

Specjalnos¢/Specijalizacija:

Nazwa zajec¢ / grupy zajec:

Podstawy przedsiebiorczosci i zarzadzania

Course / group of courses:

Entrepreneurship and Management Basics

Forma studiow:

stacjonarne

Nazwa katalogu:

WP-AR-I-21/22Z2

Nazwa bloku zaje¢:

Kod zajec/grupy zajec: 165957 Kod Erasmus:
Punkty ECTS: 2 Rodzaj zaje¢: obowigzkowy
Rok studiow: 2 Semestr: 4
Rok Semestr Forma zaje¢ Liczba godzin Forma zaliczenia ECTS
2 4 C 30 Zaliczenie z oceng 2
Razem 30 2
Koordynator: mgr. inz. Barbara Partyriska-Brzegowy

Prowadzacy zajecia:

Jezyk wyktadowy:

semestr: 4 - jezyk polski

Objasnienia:

Rodzaj zaje¢: obowigzkowe, do wyboru.

Forma prowadzenia zaje¢: W - wykiad, C - éwiczenia audytoryjne, L - lektorat, S — seminarium/ zajecia seminaryjne, CP - éwiczenia praktyczne (w tym
zajecia wf), CM - cwiczenia specjalistyczne (medyczne/ kliniczne), LO — ¢wiczenia laboratoryjne, LI - laboratorium informatyczne, ZTI - zajecia z technologii
informacyjnych, P — éwiczenia projektowe, ZT — zajecia terenowe, CT -éwiczenia terenowe na obozach programowych, SK - samoksztatcenie (i inne), PR -

praktyka zawodowa

Dane merytoryczne

Wymagania wstepne:

brak

Szczegotowe efekty uczenia sie

Lp. Student, ktory zaliczyt zajecia, zna i rozumie/potrafi/jest gotowy do: kiﬁ?l?nekfjlgttﬂgilgw Sposébuv(\zlzeg]fii;(::é | @R
1 f;giaz;c;gl;rir;e podstawowe pojecia z zakresu przedsiebiorczosci i ARL W10 praca pisemna
5 Zna modele zarzgdzania i etapy zaktadania dziatalnosci gospodarczej AR1_ W10 praca pisemna
3 Potrafi zaplanowa¢ dziatalnos¢ gospodarcza AR1_U14 praca pisemna
4 Mysli w sposéb przedsiebiorczy AR1_KO01 obserwacja zachowan

Stosowane metody osiggania zaktadanych efektow uczenia sie (metody dydaktyczne)

metody praktyczne (éwiczenia, studia przypadkéw, przygotowanie planu biznesu (projekt), dyskusja)

Wygenerowano: 30-09-2021 10:43

1/3




Kryteria oceny i weryfikacji efektéw uczenia sie

wiedza:

ocena pracy pisemnej (ocena projektu - ocena przygotowanego planu i ustna obrona planu)
umiejetnosci:

ocena pracy pisemnej (ocena projektu - ocena przygotowanego planu i ustna obrona planu)

kompetencje spoteczne:

obserwacja zachowan (ocena aktywnosci)

Warunki zaliczenia

Prezentacja i obrona przygotowanego projektu biznesplanu. Wykazanie umiejetnosci prawidtowego przygotowania kluczowych elementéw
(analiza rynku, charakterystyka przedsiebiorstwa i przedsiewziecia z uwzglednieniem zarzgdzania w podmiocie gospodarczym, projekcje

finansowe)

Zasady ustalania ocen:

1. Ocena niedostateczna (2,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie co najmniej jednej z trzech sktadowych (W,U lub K)
przedmiotowych efektéw uczenia sie student nie zrealizowat zaktadanych efektow.

2. Ocena dostateczna (3,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje
zaktadane efekty uczenia sie oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 51 - 60%.

3. Ocena ponad dostateczna (3,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje
zaktadane efekty oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 61 - 70%.

4. Ocena dobra (4,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje zakladane
efekty oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 71 - 80%.

5. Ocena ponad dobra (4,5): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje
zaktadane efekty oraz opanuje obowigzujacy materiat przynajmniej w 81 - 90%.

1. 6. Ocena bardzo dobra (5,0): wystawiana jest wtedy, jesli w zakresie kazdej z trzech sktadowych (W,U lub K) student zrealizuje

zaktadane efekty oraz opanuje obowigzujgcy materiat przynajmniej w 91%.

Tresci programowe (opis skrécony)

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentow z zasadami rozpoczynania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na matg skale oraz jej planowania.
Podczas ¢wiczen studenci w dwuosobowych grupach wykonujg plany biznesu dla zaktadanego przedsiewzigcia gospodarczego. Podczas zajec studenci
zostang zapoznani z podstawowymi pojeciami zwigzanymi z przedsiebiorczo$cia i zarzgdzaniem podmiotem gospodarczym. Szczeg6towo zostanie
omowiony proces rozpoczecia dziatalno$ci gospodarczej wraz z jej planowaniem. Studenci zapoznani zostang takze z elementami dotyczacymi oceny
dziatalnosci przedsigbiorstwa oraz zrédtami finansowania inwestycji.

Content of the study programme (short version)

The aim of this subject is to get students acquainted with the rules of formation, management and planning of a small-scale business activity. During
classes students will work in pairs so as to create business plans for the established enterprise. During lectures students will gain knowledge of the basic
terms concerning entrepreneurship. Apart from that students will also learn about the elements concerning evaluation of an enterprise activity and the
sources of investment financing.

Tresci programowe

Liczba godzin

Semestr: 4

Forma zaje¢: ¢wiczenia audytoryjne

1. Wyjasnienie podstawowych poje¢ z zakresu przedsiebiorczosci.

2. Zarzadzanie jako wazny aspekt planowania i prowadzenia dziatalnosci gospodarczej. Definicje,
metody zarzgdzania. Studium przypadku.

3. Planowanie dziatalnosci gospodarczej.

4, Potencjalne Zrodta finansowania rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej, zrodta finansowania
inwestycji. Przyktady.

5. Formy dziatalnosci gospodarczej.

6. Rejestracja i uruchomienie dziatalnosci gospodarcze;j.

7. Wprowadzenie do przygotowania projektu przedsiewziecia gospodarczego - sStreszczenie spisu
tresci, idei pomystu, przedstawienie pluséw i minuséw, okreslenie barier wejscia na rynek. 30
8. Przedstawienie pomystéw na dziatalno$¢ gospodarcza przez poszczegdélnych studentéw w grupie.

9. Omowienie zarzadzania w przedsiebiorstwie w aspekcie przygotowywanych pomystéw na biznes

10. Opracowanie czesci marketingowej projektu.

11. Omawianie dziatalnosci finansowej przedsiebiorstwa na podstawie przygotowanego planu,

12. Wyliczenie kosztow rozpoczecia dziatalnosci gospodarczej. Przychody w firmie.

13. Przygotowanie prognozy finansowej.

14. Analiza SWOT.

15. Ustna obrona przygotowanego projektu biznes planu (sprawdzenie dokumentu).
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Literatura

Podstawowa

Piasecki B. (red.). Ekonomika i zarzadzanie matlg firmg. PWN, Warszawa-£6dz, 1999 Literatura uzupetiajgca: Markowski W.J.; ABC small business'u.
Wyd.Marcus s.c.£6dz, 2004

Piecuch T. Przedsiebiorczo$¢. Podstawy teoretyczne. Wyd. Il. Wydawnictwo C.H. Beck, Warszawa 2013.

Standa B., Wierzbowska B., Przedsiebiorczo$¢. Wyd. PWN. Warszawa 2002.

Uzupetniajaca

Dane jakosciowe

automatyka, elektronika i

Przyporzadkowanie zajec¢/grup zaje¢ do dyscypliny naukowej/artystycznej clektrotechnika

Sposéb okreslenia liczby punktéw ECTS

Forma naktadu pracy studenta (udziat w zajeciach, aktywnos¢, przygotowanie sprawozdania, itp.) Obcigzenia studenta [w godz.]
Udziat w zajeciach 30
Konsultacje z prowadzgcym 2
Udziat w egzaminie 0
Bezposredni kontakt z nauczycielem - inne 0
Przygotowanie do laboratorium, éwiczen, zaje¢ 10
Przygotowanie do kolokwiéw i egzaminu 8
Indywidualna praca wtasna studenta z literatura, wyktadami itp. 10
Inne 0
Sumaryczne obcigzenie pracg studenta 60

Liczba punktow ECTS

Liczba punktéow ECTS 2
L. godzin ECTS
Zajecia wymagajace bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego -
1,1
L. godzin ECTS
Zajecia o charakterze praktycznym 5 08
4 ,

1 godz =45 minut; 1 punkt ECTS = 25-30 godzin

W sekcji ‘Liczba punktéw ECTS' suma punktéw ECTS zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczyciela akademickiego i o charakterze
praktycznym moze sie rozni¢ od tgcznej liczby punktéw ECTS dla zajeé/grup zajec.
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